
《护理科研能⼒提升》研修班

科研能⼒是⾼层次护理⼈才必备的核⼼能⼒，是推动护理学发展和专

科⾼质量建设的核⼼动⼒。为进⼀步提升护理⼈员科研创新能⼒，苏州市护

理学会拟定于 2024年 4⽉-6⽉举办《护理科研能⼒提升研修班》（市级继续

教育项⽬编号：2024009），届时邀请国内相关领域专家进⾏主题讲座，培训

考核合格后颁发《苏州市护理科研能⼒提升研修班结业证书》，并授予市级

继续教育学分 6分（Ⅱ 类）。现将具体事宜通知如下：

⼀、培训内容：

本次培训采⽤⼩班制，理论授课与⼯作坊相结合，科研导师全程带教，

具体培训安排详⻅附件 1；

⼆、培训时间：2024年 4⽉-6⽉；

三、培训对象：各单位护理研究⽣或省、市级专科护⼠；

四、报到时间及地点：

时间：2024年 4⽉ 22⽇（周⼀）上午 7:30-8:30；

地点：苏州市平海路 899号苏⼤附⼀院总院综合楼 3楼学术报告厅；

五、报名及缴费⽅式：

1、报名⽅式：为保证培训质量，本次培训限招 75⼈；各区/县市/单位根据

分配名额上报（原则上不得超额申报），不接受个⼈报名，具体名额⻅附件

2；确定培训⼈员届时会发送缴费链接进⾏报名缴费；报名截⽌时间：2024

年 4⽉ 15⽇ 24:00；
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2、培训和资料费：2500元/⼈；

六、住宿预订：

1、参加⼈员⾃⾏联系酒店，会务组不统⼀安排，⻝宿费⾃理。

2、推荐酒店:苏州宜尚酒店（苏州⽕⻋站万达⼴场店），地址：苏州市姑苏

区⼴济北路 788号摩尔⼴场，联系电话：15371801932。

七、注意事项：

1、请各位⽼师报名后及时加⼊报名⼈员 QQ群，以便会议

信息的及时传达；

2、请各位学员⾃⾏安排出⾏，本次学习班⽆法提供停⻋券。

因停⻋⼗分困难，请各学员尽量乘坐公交或地铁。

3、各位学员听课请⾃备⼀台笔记本电脑。(注:教室⾥插座有限，上课前请务

必电脑充满电量)

4、如有问题可电话联系：彭⽼师 0512-67972254。
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附件 1：

《护理科研能⼒提升》研修班培训安排

阶段 时 间 培 训 安 排

预习
阶段

开班前 思考研究问题，初步拟定选题⽅向

培训
阶段

4⽉ 22⽇早上 07:30-08:30报到，随后进⾏为期约 2个⽉的科研培训，培训采⽤理
论授课+⼯作坊+结业考核形式

4⽉ 22⽇-
4⽉ 24⽇

理论授课 ⼯作坊

⽂献阅读与管理

学员分为⼗五组，每组分
配 1名科研导师，针对所
学内容进⾏⼯作坊实践
（3次），查找⾃身不⾜与
薄弱环节，强化培训效
果。

护理科研设计

如何从护理实践中选题

护理科研常⻅的统计⽅法及案例应⽤

如何撰写⾼质量护理科研项⽬标书

如何撰写⾼质量的护理科研论⽂及论
⽂发表技巧

巩固
阶段

5⽉-6⽉
学员回原单位巩固所学内容，撰写标书；科研导师采⽤线上与线
下辅导相结合的形式（其中线下⾄少 1-2次），根据各学员科研实
践过程中遇到的问题进⾏实时指导。

总结
反馈

6⽉底 学会组织评审专家，15⼈⼀组逐个进⾏开题汇报，检验培训效果。
考核合格，发放结业证书。



附件 2：

《护理科研能⼒提升》研修班名额分配表

序号 市区 名额分配 序号 单位 名额分配

1 常熟市 6 11 苏州⼤学附属第⼀医院 6

2 昆⼭市 6 12 苏州⼤学附属第⼆医院 5

3 张家港市 6 13 苏州⼤学附属⼉童医院 4

4 太仓市 6 14 苏州市⽴医院 7

5 吴江区 4 15 苏州市⼴济医院 3

6 ⼯业园区 4 16 苏州市中医医院 3

7 吴中区 3 17 苏州市第五⼈⺠医院 3

8 相城区 3

9 姑苏区 3

10 ⾼新区 3


